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Rezultati anketiranja poslovnih subjekata




ANKETIRANJE POSLOVNIH SUBJEKATA

Period anketiranja: januar-mart 2018. godine

Ukupan broj anketiranih poslovnih subjekata: 144

Broj stalno zaposlenih: 5.730 osoba

Broj sezonski radnika: 299 osoba

Organizatori i ucesnici anketiranja:

- Odjeljenje za privredu i poljoprivredu Grada Prijedora

- Agencija za ekonomski razvoj grada Prijedora “PREDA-PD”
- Zavod za zaposljavanje Republike Srpske, Filijala Prijedor




SVRHA ANKETIRANJA

Sagledavanje kratkoro€nih i dugoroCnih potreba
prijedorskih poslovnih i drugih subjekata za radnom
snagom i utvrdivanje u kojoj mjeri znanja i vjestine steCene
u toku skolovanja odgovaraju poslodavcima i planovima
poslovnih subjekata na polju poslovanja, te pracenja
poslovanja subjekata



CILJEVI ANKETIRANJA

| CILJ: prikupljanje podataka o definisanju potreba za novim
radnim mjestima u Prijedoru kako bi se navedene
informacije koristile kao osnova za bilansiranje ponude i
potraznje za radnom snagom i izradu Akcionog plana za
zaposljavanje u gradu Prijedoru

Il CILJ: podatke upotrebiti za podrsku kreiranja upisne politike za
Skolsku 2018/2019. godinu

Il CILJ: utvrditi podrucCja poslovanja subjekata, planove njihovog
investiranja, i potrebne podrske za razvoj poslovanja




FAZE ANKETIRANJA

| faza: identifikacija organizacija u razli¢itim djelatnostima koje
imaju mogucnost otvaranja novih radnih mjesta

Il faza: izrada anketnog upitnika, izrada plana anketiranja i
realizacija samog procesa anketiranja

Ill faza: obrada dobijenih podataka i kreiranje Izvjestaja




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled anketiranih prema obliku registrovanja

Stvo sa ogranicenom

odgovornoscu (D.0.0.)

R.b. [ Oblik registrovanja Pfroj Prgcgr’lat
subjekata ucesca
Drustvo sa ogranicenom
1 " A7%
odgovornosc¢u (D.0.0.) 7 >3,47%
2 | Akcionarsko drustvo (A.D.) 19 13,19%
3 [Javna ustanova (JU) 18 12,50%
4 | Javno preduzede (JP) 1 0,69%
5 | Preduzetnicka djelatnost 27 18,75%
6 Komfercualno poljoprivredno 5 1.39%
gazdinstvo
UKUPNO: 144 = Dru
18,75%  1,39%

13,19%

B

H Akc

ionarsko drustvo

(A.D.)

M Javna ustanova (JU)

B Javno preduzece (JP)

B Preduzetnicka djelatnost

53,47%

B Komercijalno
poljoprivredno gazdinstvo



REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled anketiranih prema veliCini

R Broj Procena
" | Veliéina subjekta subjekat v w2
b. 3 t ucesca
1 | Mikro preduzece 59 40,97%
2 | Malo preduzede 53 36,81%
3 | Srednje preduzece 28 19,44%
4 | Veliko preduzece 4 2,78%

UKUPNO: 144
19,44% 2,78%

40,97%

B Mikro preduzece
B Malo preduzece
m Srednje preduzece

W Veliko preduzece

36,81%




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled anketiranih poslovnih subjekata prema klasifikaciji djelatnosti

PODRUCIEU - DIELATN OSTI EKSTERITORIALMIH ORGANIZACIA | DRGANA
PODRUCIET-DIELATNOSTI DOMACINSTAYVA KAD POSLODAY ACA;...
PODRUCIEQ -JAVNAUPRAVA | ODBRAN A, OBAVEZNG SOCIALN Q...

PODRUCIEN -ADMINISTRATIVNEI POMOCNEUSLUZNE DJELATN QST

o O O O

PODRUCIER -UMIETNOST, ZABAYVA | REKREACIIA
PODRUCJEL-POSLOVANIE NEKRETNINAMA

PODRUCIED -PROIZYVODNIA, SNADBIEVANIEELEKTRICMOM EMERGIIOM,...
PODRUEJE) -INFORMACIEI KOMUNIKACIE

PODRUCIEB -VADENIE RUDA | KAMENA
PODRUCIEE-SNADBIEVANIE VODOM, KANALIZACIA, UPRAVLIAMJE.,

PODRUCIEA -POUGPRIVREDA, SUMARSTVO | RIBOLOY

PODRUCIEQ -DIELATNOST ZDRAVSTVENE ZASTITEI SOCIALNOG RADA
PODRUCIE! -DIELATNOSTI PRUZANIA SMIESTAIA PRIPREMEL..
PODRUCIEH-SAOBRACA] I SKLADISTENIE

PODRUCIES -OSTALEUSLUZNEDIELATN OSTI

PODRUCIEK -FINANSISKE DIELATNOST! | DIELATNOSTI OSIGURANIA

PODRUCIEF - GRABEVINARSTVO

PODRUCIEP - OBRAZOWANIE

PODRUCIEM -STRUCHE, MAUCNE| TEHNICKEDIELATN OSTI

PODRUCIEG -TRGOVINANA VELIKOINAMALD, POPRAVKA MOTORNIH..,

PODRUCJEC-PRERABIVACKA INDUSTRIA




REZULTATI ANKETIRANJA

Promjena broja zaposlenih u 2017. godini

Promjena broja Broj | Procen
R.b . .

zaposlenih u subjeka at

2017. godini ta ucesca
1 [DA 86 59,72%
2 |NE 55 38,19%
3 | Bez odgovora 3 2,08%

UKUPNO: 144

2,08%

59,72%

mDA
BNE

Bez odgovora

Od ukupnog broja poslovnih subjekata koji su se potvrdno izjasnili, u
njih 61 je doslo do zaposljavanja novih radnika (525 novozaposlenih

osoba).

+ Kod 18 poslovnih subjekata u zadnjih godinu dana doslo je do
-~ otpustanja 72 zaposlene osobe, u 52 je dosSlo do smanjenja broja

radnika na nacin da ih je 166 samovoljno otislo, a u 23 poslovna
A4 subjekta je penzionisano 72 osobe.



REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koja su iskazala potrebu za zaposljavanje do 31.12.2018.
godine

R.b Plan zaposljavanja u Broj Procenat
""" 12017. godini subjekata | ucesca
1 |DA 83 57,64%
2 |[NE 60 41,67%
3 | Nije dalo odgovor 1 0,69%
UKUPNO: 144
0,69% U navedenom periodu
41,67%

57,64% poslovni subjekti
planiraju zaposliti 384
nova radnika od ¢ega u
stalni radni odnos 351
lice, odnosno sezonskih
" Nijedalo odgovor  radnika 33 lica

mDA
BNE




REZULTATI ANKETIRANJA

Zanimanja sa najvec¢im brojem planiranih radnih mjesta

r.b Broj b Broj
ZANIMANIJE radni e ZANIMANIJE radni
ka : ka
1 | Varilac 36 10 | Kuhar 9
) Rukovalac gradevinskim 29
masinama 11 | Montazer 8
3 | Krojac 22 12 | CNC operater 7
Pakovanje konditorskih 5
5 | Vozac teretnih vozila 20 14 | Automehani&ar 5
6 [ NKradnik 20 15 | Tehnicar obrade drveta 5
7 | Bravar 28
- — 16 | Masinski tehnicar 4
8 Diplomirani inz. 11
gradevinarstva 17 | Frizer 4
Majstor za izradu ALU i PVC




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled potreba poslovnih subjekata za poveéanje broja zaposlenih

R. | Potrebe z.a povecanje trenutnog broja Broj subjekata
b. | zaposlenih

1 | Podsticaj za zaposljavanje novih radnika 10

2 | Finansiranje obuka novih radnika 42

3 | Podsticaj za nabavku osnovnih sredstava 22

4 | Ostalo (navedite ) 19

5 |Bez odgovora 51




REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koja su iskazala potrebu za zaposljavanje u periodu 2019-
2020 godina !

Rb Plan zaposljavanja Broj Procen
" | u periodu 2018- subjekat at
2020 godina a ucesca
DA 68 47,22%
NE 69 47,92%
Nije dalo odgovor 7 4,86%
UKUPNO: 144

4,86%

47,92% 47,22%

mDA
BNE

M Nijedalo odgovor




2018-2020. godina

REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled radnih mjesta za kojima postoji potreba za zaposljavanja novih lica u periodu

R.br. |Zanimanje R.br. |Zanimanje R.br. |Zanimanje
1 |Arhitekta Instruktori zavarivanja | 45 |[Poljoprivredni tehnicar
2 |Armirac 23 |kontrole 46 |Profesor geologije
3 |Asistent iz oblasti geologije 24 [InZenjer arhitekture Profesor tehnickog
4 |Autoelektricar 25 [InZenjer gradevine 47 |obrazovanja
5 [Automehanicar 26 |Kalupar/livac 48 |Programer
6 [Blagajnik 27 |Keramicar 49 |Radnici u poljoprivredi
7 |[Bravar 28 |Knjigovodja 50 |Radnici u proizvodnji
8 |Cjevar 29 [Komercijalista Radnik u procesu montaze
9 |[CNC operater 30 [Komunikolog 51 |[stolarije
10 |Dipl. inZ. elektrotehnike 31 [Konobar 52 [Rukovaoci masinama
11 |Dipl. inZ. inf. tehnologija 32 [Kontoloriradiografije 53 |Serviser klima uredaja
12 |Diplomirani ekonomista 33 [Kontrolori zavarivanja 54 |Snimatelj
13 |Diplomirani kozmetolog 34 [Kuvar 55 |Spremacica
14 |Diplomirani socijalni radnik 35 [KV radnik 56 |Stomatoloski asistent
15 |Doktor medicine 36 [Masinski inZzenjer 57 |Tehnicar obrade drveta
16 |Dokumentarista 37 |Medicinska sestra 58 |Tesar
17 [Dr stomatologije 38 [Mesar 59 |Trgovac
18 |Ekonomski tehnicar 39 [Metaloglodac 60 [Vozal
19 |Elektricar 40 |Metalostrugar 61 [ZavarivaC
20 [Elektroinstalater 41 |Modelar 62 [Zidar
Glavni majstor za izradu ALU | 42 |MontaZer
21 |PVC stolarije 43 |NKradnik
22 |Instalater 44 |Pekar




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled nacina trazenja novih radnika

Nije dalo odgovor _ 3b

Na osnovu prepruke
Uvidom uvlastitu bazu

Oglasavanjem u medijima

Posredovanjem ZZZRS-Biroa za
zaposljavanje

10 20 30 40 50 60

o



REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koja su spremna primiti ucenike na praksu

Broj

43,06%

R.b S;v)rel.nnost prijema subjekat Provcevlja
ucenika na praksu 3 t ucesca
1 |DA 71 49,31%
2 |NE 62 43,06%
3 | Nije dalo odgovor 11 7,64%
UKUPNO: 144
7,64%

49,31%

mDA
B NE

" Nije dalo odgovor



REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koja su zadovoljna kvalitetom znanja i vjestina novih radnika

Zadovoljstvo Broj
e .. . . Procena
R.b. [ znanjem i vjeStinama | subjekat v v
. t ucesca
radnika a
1 |DA 41 28,47%
2 |NE 90 62,50%
3 | Nije dalo odgovor 13 9,03%
UKUPNO: 144
3.03% 28,47%

62,50%

mDA
B NE

M Nije dalo odgovor




Broj subjekata koja izvoze robe/usluge na inostrana trzista

REZULTATI ANKETIRANJA

72,92%

Preduzedée izvoznik Broj Procenat
R.b. . e
roba/usluga subjekata | ucesca
DA 37 25,69%
NE 105 72,92%
Nije dalo odgovor 2 1,39%
UKUPNO: 144
1,39% 25,69%

m DA
B NE

% Nije dalo odgovor



REZULTATI ANKETIRANJA

Najznacajnija izvozna trzista!

Turska
Rumunija
Poljska
Norveska
UAE
Portugal
Kina

T T

Belgija
Ceska
Slovacka

Madarska
Crna Gora

Svajcarska
Italija
Slovenija
Hrvatska
Srbija
Njemacka

Austrija




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled certifikata koje posjeduju anketirani subjekti

OHSAS
KOSHER

150 3834-3
150 3834-2
150 18001
150 1090

IFS

DIN, BS, ASTM
1503834

e e S = T =y =

HALAL
HACCAP
CE znak

FSC

1SO 14001

1509001

25



REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled potreba za certifikatima

OHSAS 18001 h 1

1S03834 N 1
15017025 _- 1
HALAL _- 1
FSC _- 1
HACCAP _- 1
CE znak __
-]

150 14001

IS0 9001 W 8

4

4

0 2 4

6

8

10



REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koja su imali investiciona ulaganja tokom 2017. godine

50,69% ‘

. . . Broj Procenat
R.b. | Investiciona ulaganje . Yy
subjekata | ucesca
1 |[DA 69 47,92%
2 |NE 73 50,69%
3 | Nije dalo odgovor 2 1,39%
UKUPNO: 144
]
13% 47,92%

mDA
BNE

W Nije dalo odgovor



REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled ulaganja tokom 2017. godine

) Iznos
Opis ulaganja ;rij ulaganja
subjekata (KM)
Izgradnja objekata za poslovanje 38 8.749.143
Nabavka masina i opreme 52 8.878.350
Uvodenje novih proizvoda i tehnologija 15 708.000
Ulaganje u marketing 19 64.020
Uvodenje certifikata 8 436.836
Ulaganje u obrazovanje zaposlenih 14 576.000
UKUPNO 146 19.412.349




REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koji planiraju investicije

Rb Planovi investiranja u Broj Procenat
"7 12017. godini subjekata | ucesca
DA 75 52,08%
NE 66 45,83%
Nije dalo odgovor 3 2,08%
UKUPNO: 144
2,08%
45,83% 52,08%

mDA
mNE

¥ Nije dalo odgovor



REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled planiranih ulaganja tokom 2017. godine

Broj Iznos
Opis ulaganja subjekat ulaganja
a (KM)
lzgradnja objekata za poslovanje 36 35.146.075
Nabavka masina i opreme 54 6.835.500
Uvodenje novih proizvoda i tehnologija 22 2.469.220
Ulaganje u marketing 18 46.700
Uvodenje certifikata 11 36.000
Ulaganje u obrazovanje zaposlenih 15 39.800
UKUPNO 156 44.573.295




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled potrebnih usluga od lokalne samouprave / organizacija za podrsku
poslovanju

Subvencionisanje kreditnih kamatnih stopa H 13

Podsticaj za edukaciju/obuku/prekvalifikaciju I s
zaposlenih

Savjetodavna usluga (konsultanstka usluga) _ 20
Kreditiranje iz Fondacije za razvoj grada Prijedora [ 20
Podsticaj za izvoz roba/usluga [N 20

Smanjenje parafiskalnih naknada/taksa [ 21

Subvencionisanje nabavke osnovnih sredstava _ 24

Podsticaj za zaposljavanje novih radnika ﬁ 53




REZULTATI ANKETIRANJA

Pregled podrudja iz kojih je potrebna savjetodavna usluga

R.b. | Naziv savjetodavne usluge Broj
1 Analiza trzista 6
2 Certifikacija 6
3 Unapredenje proizvoda/usluga 13
4 Poslovno planiranje 0
5 Edukacija radne snage 10
6 Promocija proizvoda/usluga 11
7 5
Unapredenje organizacija poslovanja




REZULTATI ANKETIRANJA

Broj subjekata koji Zele da elektronski primaju informacije o podsticajima

Primanje informacija Broj Procenat
R.b. . . . v vz

o podrsci subjekata | ucesca
1 | DA 100 69,44%

NE 31 21,53%

Nije dalo odgovor 13 9,03%

UKUPNO: 144
9,03%

21,53%

mDA
ENE

¥ Nije dalo odgovor




REKAPITULACIJA / ZAKLJUCAK

. Anketirano: 144 poslovna subjekta

. Struktura anketiranih: Preradivacka industrija 28,74%, Trgovina 17,36%
. Oblik registrovanih: Drustvo sa ogranicenom odgovornoscu 53,47%

. Velicina anketiranih: Mikro preduzeca 40,97%, mala preduzeca 36,81%

. Broj zaposlenih kod anketiranih: 5.730 stalno zaposlenih, 299 sezonskih

. Radnika

. Plan zaposljavanja u 2018. godini: 57,64% subjekata (384 radnika)

. Potrebna podrska za zaposljavanje: podsticaj za zapoSljavanje, finansiranje
. Obuka

. Nacin trazenja novih radnika: posredstvom ZZZRS, PD i iz vlastite baze

. Spremnost za prijem ucenika na praksu: 49,31%

. lzvoznika u 2017. godini: 25,69% (najznacajnija trzista Austrija, Njemacka...)
. Investiciona ulaganja u 2017. godini: 47,92% (visina ulaganja 19.412.349

. KM, najveca ulaganja u nabavku masina i opreme)

. Planovi za ulaganja u 2018. godini: 52,08% (investiranje u nabavku nove

. opreme)

. Potrebna usluga JLS: podsticaj za zaposljavnaje, podsticaj za nabavku

. Masina i opreme




Hvala na paznji !

Goran Rodi¢
Agencija za ekonomski razvoj grada Prijedora
“PREDA-PD”

Aleja kozarskog odreda bb
79101 Prijedor

Tel: +387 52 240 411
E-mail: goran.rodic@preda.rs.ba



